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Fragestellungen und Ablauf der
Ernebungen

O Fragestellungen

= Welche Hurden gibt es fur ,lernungewohnte* Frauen an WB
teilzunehmen?

m Was fordert die Teilnahme an WB, was motiviert und unterstutzt
wahrend der WB?

= Wie soll Lernen gestaltet werden? Was macht Lernen fir
.lernungewohnte” Frauen zu einer positiven Erfahrung?

0O Ablauf

= Pro Gruppe zwel Diskussionen: ,Zugangsbarrieren” und
,Lernerfahrungen®

m 6 —-10 Teilnehmerinnen
m 1% bis 2 Stunden
= Leitfaden mit ca. 4 Fragen




Ergebnisse der
Gruppendiskussionen

Zum
Thema ,,Zugangsbarrieren®




Motivation an einer WB
tellzunehmen

O Wiedereinstieg ins Berufsleben
0 Berufliche Veranderung

O Ausbildung nachholen

O Horizont erweitern

0 Soziale Kontakte




Zitate zu:
Motivation an einer WB tellzunehmen




Negative Einflisse auf die WB-
Betelligung

O Fehlende Information tber WB-Angebote und
Beratungsmoglichkeiten

O Angst vor Misserfolg

0 Wenig Selbstsicherheit




Zitate zu:
Negative Einflisse auf die WB-Betelligung




Negative Einflisse auf die WB-
Betelligung

O Zeitstruktur der Angebote
0 Fehlende Kinderbetreuungsmaoglichkeiten

O Finanzielle Rahmenbedingungen




Zitate zu:
Negative Einflisse auf die WB-Betelligung




Negative Einflisse auf die WB-
Betelligung

O Mobilitat
0 Diskriminierungen und Vorurteile

0 Keine Forderung von WB durch Arbeitgeberin




Zitate zu:
Negative Einflisse auf die WB-Betelligung




Positive Einflusse auf die WB-
Betelligung

O Lernberatung & Vorbereitung auf die WB

O Lernen in einer Gruppe




Zitate zu:
Positive Einflisse auf die WB-Beteiligung




Positive Einflusse auf die WB-
Beteiligung

O Erfolgserlebnisse und Anerkennung

O Klarer Nutzen/Ziel der WB




Zitate zu:
Positive Einflisse auf die WB-Beteiligung

e




ldeen der Tellnehmerinnen zur Erhéhung
der WB-Betelligung

O Praktikumsstellen bei kooperierenden Betrieben
O Informationsrunden, Drehscheibe (Wikipedia)

O Mitfinanzierung der Kurse

O Kurse mit Kinderbetreuung

O wahlbare Zeitstruktur

O Vermehrte Werbung, z.B. in Gratiszeitungen




Schlussfolgerung

O Werbung, Information durch peers, Beratung

O Betonen einer geschutzten Atmosphare,
Kontakte mit Gleichgesinnten

0 Maoglichkeiten flr Erfolgserlebnisse schaffen
O Verschiedene Zeitmodelle anbieten

0 Kostengunstige Kurse

O Kinderbetreuung anbieten




Ausblick auf die Ergebnisse
der Gruppendiskussionen

Zum
Thema ,Lernerfahrungen®




Gruppendiskussionen zu
,Lernerfahrungen®

O Einstellung zum Lernen
= Negative Lernerfahrungen in der Schulzeit

= Erwachsenenbildung wird sehr positiv betrachtet: freiwillig,
Bezug zum eigenen Leben

O Freude am Lernen durch ...

= Lernen in einer Gruppe

= Umsetzen des Gelernten, praxisnahes Lernen (duale
Ausbildungen)

= Enthusiastische Trainerinnen, die Geduld haben und auf die
Gruppe eingehen




Gruppendiskussionen zu
,Lernerfahrungen®

O Lernarrangements

m Sehr unterschiedliche Praferenzen, Gemeinsamkeit: Zeit alleine
+ Austausch in der Gruppe

= Methodenmix
= Je mehr Dinge zum Angreifen, desto besser

O Lernen in der Zukunft
= Angst, dass Lernen nicht mehr in sozialen Settings stattfindet

= E-Learning schon vorstellbar, aber nur in Kombination,
Austausch mit Trainerlnnen sehr wichtig

= Keine ,Schnellsiederkurse”
= Prifungen flexibel gestalten, Teilnehmerinnen auswéahlen lassen
= WB von kleinen Bildungsanbietern anerkennen
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